PALGAARVESTUSTARKVARA

Todtasude arvutamist ja maksustamist puu-
dutava seadusandluse igaaastased muuda-
tused ja uute peensuste ditkuv lisandumine
on pafgdarvestusest teinud Uhe komplitsee-
rituma valdkonna majandusarvestuses. Seo-
ses sellega on aastast aastasse muutunud
keerukamaks ka palgaarvestuses kasutatav
tarkvara kuna tarkvara peab kaasas kéi-
ma pidevate muutustega seadusandluses.
Vigade viéltimiseks peaks palgaarvestuse
protsess olema vaimalikult automatiseeritud
ning késitsi andmesisestus viidud miinimu-

PERSONALIHALDUSTARKVARA

Todtajate arvestust ja andmete sdilitamist
puudutava seadusandluse pidevad téiendu-
sed ja igapdevatdds olulisemaks muutumine
on tekitanud vajaduse tarkavara jérele, mis
lihtsustaks kehtestatud seaduste jérgimise
ettevdttes ning samal ajal annaks juhtidele
operdtiivset personalialast teavet.

Personalitqrfavara véimaldab  sgilitada
td6tajate andmeid Ghes kohas siistematisee-
ritult ja korrastatult. Tarkvara peab suutma
korrektselt hallata kogu personaliarvestuse
nianssiderikast vc|dkondpo alates td6tajate
isikukaartidest, tddlepingutest , td6lepingu
lisadest kuni erinevat liiki puhkusperioodige

TOOAJAARVESTUSE TARKVARA

Ettevotte todtajatega seotud andmete 165t
lust ja sdilitamist puudutava seadusandluse
Ule arvestuse pidamine on iga ettevdtte jaoks
kohustuslik protseduur.

Véhegi suuremas eftevdttes on  tddajaar-
vestus t68mahukas, vastutusrikas ja suurt
tépsust ndudev valdkond. Spetsiaaltarkvara
kasutamine muudab selle tilika ja aega-
ndudva tegevuse lihtsaks ja operqﬁiv:(is,
hoiab kokku aega ning vihendab oluliselt
vigade tekkimise v&imalust. Tédajaarves-
tuse tarkvaras peetakse arvestust tS6tajate
todpdevade, pdevaste- , Shtuste-, Siste- ja
iletundide ning riiklikel pihadel t3&tatud
tétundide Gle, samuti puudumiste jm. siind-

mini. Naiteks kontroll t&taja liitumise kohta
kogumispensioniga Ule interneti v3i t66taja
idudmisel pensioniikka téétuskindlustusmaL
su |dppemine. Palgaarvestustarkvara peab
lisaks maksuaruannetele vdimaldama gene-
reerida ka muid seadusega kehtestatug vél-
jundvorme, naiteks Statistikaameti aruanded
jo tdtajatele véljastatavad palgatdendid.
Ténapdevane palgaarvestustarkvara peaks
suutma ette valmistada andmed e — maksu-
ametile ja pangailekannete faili. Palgaar-
vestustar‘(vara peaks muidugi koostama ka
automaatselt lausendid ettevattes kasutusel
olevasse finantstarkvarasse.

ja automaatse puhkusevsla arvestuseni vélja.
Personalitarkvara siidameks on t86taja kaart,
millelt on mugav jélgida kaiki muid t5&tajaga
seotud andmeid , nditeks puhkuse — ja ajutise
t66vdimetuse perioodid , tédlepingu andmed,
komandeeringud, mitmesugused t&iendkooli-
tused, meditsiinikontrolli téhtajad jne.. Kuna
personaliarvestus  sisaldab sage||i firmale
ainuomaseid andmeid, on sageli abiks spet-
siaalselt firma vajaduste jérgi Eoostctud erila-
hendused.Persondli- ja palgaarvestustarkvara
vaiksid tdtada integreeritud siisteemina, mis
jagavad omavahel mélemas sisteemis kasuta-
tavaid andmeid. Nii j&éivad &ra isikuandmete
topeltsisestuse lisatéd ja sellega kaasneda vai-
vad vead.

muste kohta, mis vahendavad t86taja arves-
tuslikku t66aega. Tarkvaras peaks sisestamise
lihtsustamiseks olema v5imoﬁ)us kirjeldada nii
tiUptosreziime kui ka tiUptsopdevi, millede
alusel suudab tarkvara automaatselt koostada
to6tajale kuu tédajatabel, mida korrigeeritakse
kuu jooksul vastavalt tegelikule t6lviibimisele.
Vajadusel saab t86ajaarvestuse tarkvara si-
duda labipddsu-sisteemidega. Kindlasti peab
t66ajaarvestuse tarkvara olema seotud nii per-
sondlitarkvaraga, millest juavad t66ajatabe-
litesse uued t36tajad ning puhkuse ja ajutise
toovdimetuse andmed, kui ka palgaarvestus-
tarkvaraga, kuhu kantakse kuu té6ajaandmed
— t68tunnid vai péevad. Sel juhul on vaimalik
ettevattes luua kogu todtajatega seotud infot
hdlmav infosisteem.
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Parim valik palgaarvestuseks
ja personali haldamiseks.

..« ja aega jaab iilegi!

www.taavi.ee, info@taavi.ee
Turu plats 5/7-17, 11611 Tallinn
tel 6 800 855, mobiil 56 800 855




